ПЕРЕЧЕНЬ
документов, необходимых при поступлении на государственную 
гражданскую службу

1. Анкета
2. Оригинал и копия (все страницы) паспорта 
3. Оригинал и копия свидетельства о браке (о расторжении) (при наличии)
4. Оригинал и копия свидетельства о рождении
5. Оригиналы и копии свидетельств о рождении детей
6. Трудовая книжка, «Сведения о трудовой деятельности, предоставляемые работнику работодателем» (форма СТД-Р)
7. Оригинал и копия военного билета (все страницы)
8. Оригиналы и копии документов об образовании
9. Копии решений о награждении государственными наградами
10.  Оригинал и копия страхового пенсионного свидетельства
11.  Оригинал и копия свидетельства об ИНН
12.  Оригинал и копия страхового медицинского полиса
13.  Медицинское заключение по форме 001-ГС/у
14.  Справки о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера (отдельно в отношении себя, супруги, каждого из несовершеннолетних детей) по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации                     от 23.06.2014 № 460 (заполняются с использованием специального программного обеспечения «Справки БК»)
15.  Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать -  по форме, утвержденной распоряжением Правительства РФ от 28.12.2016 № 2867-р
16.  Заявление о приеме на государственную службу
17.  Фотографии цветные без уголка (3 х 4 – 2 шт.; 4 х 6 – 1 шт.)
Форма справки о доходах и форма сведений об адресах сайтов размещена на сайте Департамента по профилактике коррупционных правонарушений Аппарата Правительства Смоленской области http://corruption.admin-smolensk.ru 
